
Étapes pour réaliser un por/olio d’ar2ste
Système de l’art et « réseautage ».
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Comment fonc2onne le système de l’art actuel?

Avant de se lancer dans une demande de subven+on 
ou dans la réalisa+on d’un porte-folio, 
il est nécessaire de savoir quelques bases à propos:
-des jurys, 
-des critères de sélec+on 
-et des organismes subven+onnaires.
Nous vivons dans une société intellectuelle. 
Donc, si vous voulez obtenir des bourses, 
il faudra vous plier aux règles et critères des organismes 
gouvernementaux ou privés, 
ceux qui déRennent l’argent.



Comment ça fonc2onne?

Le système de l’éducaRon condiRonne l’arRste 
à la compé++on et à la performance. 
Ce qui selon Duchamp, n’a rien avoir avec les modes d’expression ni 
de créa+vité pour le développement d’un individu. 
Le système de l’éducaRon est très similaire que les insRtuRons 
gouvernementales (Conseil des arts, centres d’arRstes, musées), 
car ils imposent à l’ar+ste 
-une é+queCe (peinture, sculpture, etc.), 
-des défini+ons préfabriquées (ce qui définit la peinture, la sculpture), 
-une nota+on des pairs et 
-une genèse talentueuse. 



Ce qu’ils exigent de l’arRste, ce sont des : 
-produc+ons accélérées, 
-des idées et oeuvres inédites 
-et des projets toujours plus complexes, 
-des projets coûteux. 
Pourquoi? 
Parce qu’ils promeCent aux ar+stes des bourses entre 1000 
et 25 000$. 
Vous devinez que tous les arRstes veulent le 25 000$.



N’oubliez pas que ces insRtuRons vous font de belles promesses:

ils vendent du fantasme et des illusions. 
Ils reprennent des techniques de marke+ng pour faire de l’ar+ste un 
ges+onnaire soumis à leur bureaucra+e. 
Tout ça dans le but de faire rouler l’économie.



Sachant ça, 
Pourquoi l’ar2ste fait des demandes de subven2ons 
con2nuellement?

Parce qu’avec le temps, l’ar+ste devient accro aux subven+ons comme si 
l’art n’était pas possible sans ça.
Rappelez-vous un arRste aujourd’hui fait 75% de gesRon et 25% d’art. 
Dans cebe perspecRve, l’art devient secondaire dans ce processus. 
Pourtant, l’arRste fait abstracRon de cebe réalité vicieuse. Pourquoi?
Car l’ar+ste est carriériste. 
Il a une soif d’aCen+on média+que. 
Quand il est subvenRonner, il croit détenir un certain succès auprès du 
marché de l’art ;
alors qu’en fait, il est clairement soumis à un système économique.
Étant lui-même l’un des composants de la machine, 
l’ar+ste (ou plutôt l’ouvrier de l’art) est prêt à tout pour immortaliser 
ses projets mégalomanes, égocentriques, narcissiques et capitalistes 
dans des exposiRons. 



Quoi faire pour devenir un ar2ste carriériste 
et devenir une vedeCe interna2onale?

Il n’y a pas de passe-droit pour personne, désolé!
Tout le monde sait comment être carriériste:
-il faut travailler, développer son réseau, exposer, parRciper à des 
concours, etc.
Pour réussir à percer dans la jungle de l’art, 
il faut se démarquer avec son CV, 
son porte-folio et 
sa démarche ar+s+que.
Pour être interna+onal, il faut être aNré par l’immense, 
les grandes étendues, 
quelque chose de plus grand que soi 
et foncer pour l’aCeindre.



Quoi faire pour se différencier avec sa biographie, son CV, sa démarche 
et son por/olio?

1.Il y a énormément de compé++ons dans le domaine des arts. 
Des centaines parfois des milliers arRstes. (concours photo suisse)

2.Il faut se démarquer dans son approche et sa présenta+on. 
Les pe+ts détails font la différence. Je vais vous montrer.

3.Étant dans une société intellectuelle, les administrateurs vont lire 
vos projets avant de regarder vos images. Donc, vous devez exceller 
dans la rédac+on, savoir ce que vous voulez et pourquoi vous le 
voulez! N’oublier pas, un administrateur ne pense pas comme un 
arRste.



Por/olio (images)

Depuis 2006, les poriolios d’arRstes sont numériques.
Avant l’arRste devait envoyer un carrousel de diaposiRves.
En général, les organismes demandent entre 10 et 20 images. 
Les images doivent avoir le format de 72 ppp afin de faciliter le 
téléchargement sur la page. * Parfois à 72 ppp la qualité est 
faible et conRent des zones floues. Vous pouvez réduire la 
taille de votre image et augmenter la résoluRon de l’image à 
150 ppp.
Chaque photo doit être bien idenRfiée: (numéro de la photo, 
IniRales de l’arRste, Rtre et année.
Ex. 01_FOS_mondivandebois_2009.jpg
*Vos photos doivent être uniquement en JPG et pesant moins 
de 1 Mo



Arrimez les images au projet soumis

Présentez des photos qui ont un lien avec votre démarche ou le projet 
écrit.
L’employeur doit avoir une idée claire des photos qu’il voit pour 
comprendre si vous serez dans la prochaine exposiRon ou non.
*Si votre art est conceptuel et difficile à saisir au premier coup d’oeil, 
faites un tableau en annexe à votre dossier dans lequel vous décrivez 
vos photos.
*Ne meCez que des œuvres des 5 dernières années.
Mebez vos meilleures œuvres et soyez structuré.



Tableau descrip2f des images





PDF des images
Si l’organisme vous demande un dossier regroupant vos 

images, alors faites un PDF bien idenRfié.



Pourquoi un dossier visuel?

L’élaboraRon d’un dossier ar+s+que est 
incontournable pour tout créateur souhaitant 
-être représenté par une galerie, 
-intéresser un diffuseur, un commissaire d’exposiRon, 
-intégrer un centre d’ar+ste, 
-pour préparer une demande de subven+on.

-Quelles sont les règles de base pour rédiger et 
présenter un dossier convaincant?
-Quels sont les critères de sélecRon?
-Quelles sont les erreurs les plus fréquentes ?



1. La qualité d’un dossier d’ar2ste est très importante :

C’est la porte d’entée. 
Pour avoir été sur des jurys du Conseils des arts du 
Canada et du Conseil des arts et des lebres du Québec, 
tu vois en moins de 15 secondes si un dossier à été 
« baclé » ou fait avec sérieux. 
Il se peut qu’un dossier négligé se voit écarté au profit 
d’un dossier soigné et fait avec sérieux.

*Lisez correctement les consignes qui vous sont données 
afin de vous assurer de faire une bonne première 
impression!



Quelles sont les erreurs les plus fréquentes?
1. Un porcolio pas clair
Votre poriolio doit ressembler à un poriolio. Il doit être simple pour le 
lecteur. S’il est trop complexe à lire, vous prenez le risque que l’évaluateur 
quibe en n’ayant même pas compris le sujet.
Si votre porcolio est sur un site web: indiquez le dès la première page.



2. Parler de votre âge
Que vous ayez 16 ans ou 53, ça n’intéresse pas l’organisme. 
Ce qui importe pour lui sont vos compétences et la qualité du travail 
que vous fournissez. *On associe trop rapidement quelqu’un de jeune à 
quelqu’un d’inexpérimenté, d’immature ou non professionnel.



3. MeCre votre adresse complète
(prénom, nom, adresse, courriel, téléphone, site web)
Il sera beaucoup plus facile de vous contacter directement.



4. Ne sélec+onnez que les meilleures
Il vaut mieux avoir une dizaine de très belles créa+ons plutôt qu’une 
cinquantaine. *Il est impossible pour un arRste de n’avoir que de 
superbes réalisaRons à montrer.
Mebez des œuvres que vous avez aimez faire. 
Normalement, l’évaluateur le voit lors de sa lecture. 
Pour l’Université, meCez des projets de plusieurs disciplines 
afin de montrer votre savoir-faire et vos compétences.



5. Ne meCez pas trop d’informa+ons
Ne surchargez pas vos créa+ons 
de textes inu+les (de longues explicaRons, de tous les croquis 
que vous avez pu faire dans les phases préliminaires du projet). 
Laissez parlez votre œuvre d’elle-même.



Développez votre réseautage



Développez votre réseautage

Aujourd’hui, le CV ne suffit plus, il ne vous permet pas 
d’obtenir l’exposi+on que vous voulez; 
Le CV donne uniquement une réputa+on!

Voilà pourquoi en tant qu’arRste il est crucial de développer son 
réseau (amis, professionnels, etc.)!

Source: hbps://www.linkedin.com/pulse/pourquoi-votre-cv-ne-suffit-plus-yvane-le-dot-
crha?trk=mp-reader-card

https://www.linkedin.com/pulse/pourquoi-votre-cv-ne-suffit-plus-yvane-le-dot-crha?trk=mp-reader-card


L’importance du réseautage

Sources:
hbp://web.jobvite.com/rs/jobvite/images/2014%20Job%20Seeker
%20Survey.pdf hbp://www.recruiRngblogs.com/profiles/blogs/80-of-today-s-jobs-are- landed-through-networking 
hbps://www.linkedin.com/pulse/new-survey-reveals-85-all-jobs-filled- via-networking-lou-adler

hbp://www.foxbusiness.com/features/2011/04/25/know-networking- job.html

Sur le net



Ce que font les meilleurs

Ils ciblent leur emploi idéal et ils ciblent les employeurs qui 
correspondent à leurs valeurs. 
En art, il faut cibler les centres d’ar+stes dont le mandat est 
propice à votre travail.
Au lieu d’envoyer des centaines de CV, ils mebent en place une 
stratégie ciblée qui leur permebra de générer plusieurs offres 
intéressantes en même temps. 
Ils ont compris les règles du jeu, pour trouver votre job ou une 
exposi+on, vous DEVEZ CHANGER votre approche. 
Même chose en art.



Sans réseau, un ar2ste aCend les invita2ons

Pour se faire un réseau, 
il ne s’agit pas de se vendre, 
mais d’inves+r dans les rela+ons interpersonnelles.
Les organismes culturels ne font pas de faveur 
lorsqu’ils t’accordent une exposiRon!
Pour construire un réseau, la clé: c’est la rencontre et l’échange. 
Le problème des organismes culturels est de trouver un ar+ste qui fait un 
travail excep+onnel. Toi, tu es la soluRon à leur problème.
Pour devenir un expert en réseautage, faites la différence ; 

cessez de vous vendre et posez des ques+ons! 
Ça va vous faire grandir! C’est en sachant ce qu’ils 
recherchent que tu comprends leur réalité. 



Contribuer au développement de sa discipline!

Si l’ar+ste se voit comme une opportunité, 
les gens vont le voir comme une opportunité.
Si sa démarche arRsRque susciter la curiosité, 
les gens auront la curiosité d’aller voir son exposiRon.
Pour être avant-garde sur son temps, 
-vous devez avoir une très bonne connaissance de l’histoire de l’art, 
-du milieu de l’art actuel 
-et un bon réseautage.
Entreprenez un art qui fait avancer, murir, réfléchir. 



Conseils de Jack Ma (créateur de Alibaba)
hCps://www.youtube.com/watch?v=9t2sXoEgDn4



Astuces de carrière selon mon expérience

Très peu d’ar+stes deviennent l’entrepreneur de leur vie. 
Ils préfèrent miser dans la créa+on et la vente d’œuvres; 
ils délaissent les possibilités pour faire évoluer leur carrière. 
Lorsque vous avez les dates d’une exposiRon à venir, 
réservez un montant de votre cachet pour payer un journaliste afin 
qu’il rédige un ar+cle pour annoncer votre travail dans le journal 
(étudiant) ou encore un ar+cle cri+que dans une revue d’art.
Vous vous assurez :
-un large public à l’exposiRon
-une couverture médiaRque 
-un dossier de presse
-un nombre étendu de gens qui connaîtront votre travail
-des acheteurs potenRels



Comment avoir de l’expérience en art?

Faire beaucoup d’erreurs va te donner de l’expérience. Ensuite, 
l’expérience te dire si les prochains projets à venir sont des bonnes 
décisions ou non.
Mon avis,
ParRcipe à tous les événements : professionnels et émergents tout au 
long de votre carrière.
On nous a souvent dit qu’on arRste doit monter les échelons, c’est 
ridicule! Je vous explique pourquoi.



Dans une carrière d’ar2ste, il y a des hauts et des bas. 
Donne à ton rêve une chance: 
celle d’être un ar2ste qui choisi de faire chaque jour des décisions extraordinaires.

Mon art aussi

Schéma des défis quoRdiens de l’arRste!



Sites importants pour l’ar2ste
**Artère: référence de la relève arRsRque de Montréal

Maisons de la culture
**LOGIQ: (35 ans et moins) Les Offices jeunesse internaRonaux du Québec
(Faire des échanges)
RAAV: Regroupement des arRstes en arts visuels du Québec
*Conseil des arts du Canada (appliquer relève)
RcaaQ: un organisme naRonal de représentaRon dont le mandat est de 
servir, rassembler, représenter et promouvoir les centres d’arRstes 
autogérés du Québec. 

SODEC: Société de développement des entreprises culturelles
Conseil des arts de Montréal
Conseil des arts et des lebres du Québec

ARCCO : ArRst-Run Centres and CollecRves of Ontario 
*AGAVF: L'AssociaRon des groupes en arts visuels francophones (partager 
tous les appels de dossiers au Québec et Canada)

https://www.lojiq.org/
https://www.raav.org/


Autres

À propos du marché de l’art, écoutez la capsule sur YouTube:
Marc Séguin (est l’un des seuls ar+stes à avoir réussi à vivre de son art au 
Québec):
hbps://www.youtube.com/watch?v=9r25AB278Pk
hbps://www.youtube.com/watch?v=rd-i0LKBLBk
hbps://www.youtube.com/watch?v=KVXK61_gNl8
Pour développer des techniques de marke+ng en art:
hbp://yourartmentor.com/

https://www.youtube.com/watch?v=KVXK61_gNl8
http://yourartmentor.com/


Pour acquérir des compétences stratégiques

hbp://yourartmentor.com/

Dossier d’ar+ste:
hbps://carolinehoude.com/formaRons/rediger-presenter-dossier-arRsRque/
hbps://liliflore.ca/demarche-arRsRque-cv-bio-comment-ecrire-son-dossier-darRste/

Porcolio
hbps://nouvelles.umontreal.ca/arRcle/2014/08/25/le-poriolio-etudiant-un-ouRl-qui-fait-
rage/

Ar+stes:
hbps://maripiermorin.com/2019/05/22/josiane-lanthier-parfaits-accidents-et-soluRons-
magnifiques/?~clid=IwAR1Gbw1i89gUjuZwEJAej_QetUoeyebYfem7Il_95niVs07pM7s1CeSz
efA

http://yourartmentor.com/
https://carolinehoude.com/formations/rediger-presenter-dossier-artistique/
https://liliflore.ca/demarche-artistique-cv-bio-comment-ecrire-son-dossier-dartiste/
https://nouvelles.umontreal.ca/article/2014/08/25/le-portfolio-etudiant-un-outil-qui-fait-rage/
https://maripiermorin.com/2019/05/22/josiane-lanthier-parfaits-accidents-et-solutions-magnifiques/?fbclid=IwAR1Gbw1i89gUjuZwEJAej_QetUoeyebYfem7Il_95niVs07pM7s1CeSzefA

